
Portland
503-229-6193

Salem
503-373-7819

Eugene
541-686-7913

Bend
541-388-6068

Medford
541-776-6016

Pendleton
541-276-2353

Comuníquese con su oficina local 
de Oregon OSHA para obtener más 
información sobre el Programa de 
desafíos y participar.
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Mejore su programa 
de salud y seguridad

Debe acordar corregir 
todos los peligros que el 
asesor identifique durante 
la asesoría integral.

No debe tener acciones 
de cumplimiento de 
Oregon OSHA pendientes, 
incluidos los casos que 
han sido apelados.

Solo puede participar en 
el programa una vez cada 
cinco años.

No se aceptan sitios 
adheridos a programas 
SHARP o VPP, dado 
que ya participan 
en un programa de 
reconocimiento.

Qué debe saber  
antes de empezar Comuníquese  

con Oregon OSHA

Oficina Central de Salem

Teléfono: 503-378-3272  
Línea gratuita: 800-922-2689 	  
Fax: 503-947-7461 
en Español: 800-843-8086 
Sitio web: osha.oregon.gov

PROGRAMA DE ASESORÍA SIN COSTO

http://osha.oregon.gov


¡Inscríbase en el Programa de 
desafíos de Oregon OSHA!
El Programa de desafíos de Oregon OSHA le 
brinda una oportunidad única de trabajar de 
cerca con los Servicios de Asesoría de Oregon 
OSHA durante un año, con el fin de hacer que su 
lugar de trabajo sea más seguro y saludable.

La participación no tiene costo y no se 
comparte ninguna información con la sección 
de vigilancia de Oregon OSHA

Junto con el apoyo que los asesores de Oregon 
OSHA brindan en cada paso, el programa 
también es una excelente manera de aumentar 
la confianza y obtener reconocimiento por su 
compromiso con la seguridad.

La participación ofrece  
tres beneficios clave:
1.	 Usted eliminará los peligros que causan 

lesiones y enfermedades en el lugar 
de trabajo.

2.	 Aprenderá a ser autosuficiente en la gestión 
de su programa de seguridad y salud.

3.	 Recibirá una prórroga de un año para 
ciertas inspecciones de Oregon OSHA. 
(No queda exento de las inspecciones 
con causa justificada ni de aquellas que 
deriven de situaciones de peligro inminente, 
fatalidades o catástrofes, accidentes graves, 
quejas o derivaciones).

¿Cómo funciona el programa?
	⚪ Una vez que decida participar, se reunirá 

con un asesor de Oregon OSHA, quien 
revisará con usted los requisitos del 
Programa de desafíos y se asegurará de 
que entienda el compromiso necesario para 
permanecer en el programa durante un año. 

	⚪ El asesor llevará a cabo una asesoría 
integral de seguridad y salud en su lugar de 
trabajo, donde se incluirán los sitios móviles. 
Además, revisará los materiales sobre su 
programa actual de seguridad y salud.

	⚪ Luego de la asesoría integral, el 
asesor analizará con usted los peligros 
identificados y lo ayudará a determinar 
cómo corregirlos.

	⚪ El asesor le enviará un informe escrito en el 
que se explicarán los hallazgos de la asesoría 
integral, incluidos los peligros identificados, 
además de un cronograma para su 
corrección. Usted trabajará con el servicio 
de asesoría de manera trimestral o con 
mayor frecuencia, según sus necesidades. 
La prórroga de cumplimiento de un año 
comienza cuando usted recibe el informe.

¿Quiere mejorar su programa 
de salud y seguridad? 

¡Visite el sitio web 
de Oregon OSHA 
para empezar!
osha.oregon.gov

https://osha.oregon.gov/consult/Pages/index.aspx
https://osha.oregon.gov/consult/Pages/index.aspx
https://osha.oregon.gov/OSHARules/div1/div1.pdf#page=31
https://osha.oregon.gov/consult/Pages/index.aspx

